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1. Uvodni slovo

Také se Vam stava, Ze postupem casu, kdyz délate stdle stejné véci, se uz ani nepozastavujete nad
tim, co a proc délate? Uz ani nevite, jaky ma vase konani smysl nebo dlivod, ale prosté to délate,
protozZe jste to délali loni nebo pfed péti lety —automat, rutina.

Jenze nékdy se do soukoli zabéhnutych véci vloudi néco, co ten kolobéh zpomali nebo zastavi. A co
ted's tim? DUleZité je nevnimat nic jako chybu, ale jako dar, ktery od Zivota dostadvame. Jako néco co
nas donuti se zamyslet nad tim, co délame, jestli néco nejde udélat jinak, nebo udélat zménu, ktera
soukoli zase roztodi.

Takhle néjak by se dalo popsat déni v Matefském centru v roce 2019. Projekt, kterym pravidelné
kazdy rok zajistujeme cinnost matefského centra, nebyl podporfen dotaci z MPSV a bylo tfeba se
zamyslet nad tim, zda pravé ted neni ¢as na zménu. Ddllezité je, Ze situace, které vas probudi ze
zabéhnuté rutiny, vas obohati a nauci novym vécem. Hlavni je se nebat, protoZe nikdo nevi, co pro
nas zivot chysta.

Hana Cinkova

Jednatelka




1.1.Vize:

Nasim hlavnim poslanim je posilovani hodnot rodiny, ulohy rodi¢li a matefské role ve spolec¢nosti.
Zajimame se o podporu pravni ochrany rodiny, matefstvi a rovnych pfileZitosti muzi a Zen.

CiL:

Vytvaret prostor pro prekonani socidlni izolace, do které dostavaji rodice s malymi détmi. Podpofit
rodiny a matky na rodi¢ovské dovolené, aby si své obdobi raného materstvi mohly plnohodnotné
prozit.

Nabizet formalni i neformalni vzdélavani na podporu rodicovskych kompetenci.

Podporit rodice, aby své déti vychovavali k aktivnimu zpUsobu Zivota, coZ je do budoucna
nedocenitelnou nespecifickou prevenci patologickych jevl ve spoleénosti.

MOTTO:

»,Navracime ¢asu matefstvi hodnotu, ktera mu pravem nalezi“




1.2. Rozsah zpravy:

Tato zprava zahrnuje ¢innost Materského centra KAROlinka z.s. za rok 2019. Po Sesté je zpracovana
metodou SRS.

Cyklus poddavani zprav:

Zprava je zpracovana za kalendarni rok 2019, odpovida tedy ro¢ni ucetni uzavérce za rok 2019.

Dodrzeni standardu SRS:

Zprava je zpracovana podle soucasné verze standardu SRS. Standard SRS jsme nedodrzeli v bodé:
6.2.2.,6.2.3., 6.2.4. neni pro nas relevantni

Format a struktura zpravy:

Zpravu tvofi 27 strankovy dokument s pfilohou: Rozvaha a vysledovka, vyjadieni Kralovéhradeckého
kraje a stanovisko mistostarosty mésta Trutnova

Kontaktni osoby:
Ing. Hana Cinkova — ekonomka, koordinatorka MC

Kontakt: email: info@mckarolinka.cz, www.mckarolinka.cz



http://mckarolinka.cz/
http://www.mckarolinka.cz/

2. Socialni problém a jeho feseni
2.1. Socidlni problém
Socialni izolace rodin

Po narozeni ditéte se Fada rodin dostava do nové, neznamé Zivotni situace. Casto pracovné vytizeni
lidé fesi nahle nedostatek sociadlnich kontakt s nékym, kdo ma stejné problémy v nové Zivotni etapé,
jakou je péce o malé déti. Jednotvarnost Cinnosti pri péci o malé dité muze byt pro rodic¢e velmi
frustrujici, rodicovska role je nizko spolecensky ohodnocen3, a zdrover se rodice dostdvaji do
spolecenské izolace. Moznost socidlniho kontaktu je omezena s ohledem na nizky pocet zafizeni,
ktera respektuji potfeby malych déti a umoziuji tak spolecné vyzZiti osobam pecujicim celodenné o
dité. Materska centra a jim podobné organizace nabizi zazemi pro vytvareni a podporu ¢innosti
svépomocnych skupin rodicl, rodi¢e tak mohou ziskat nové kontakty a zapojit se v komunité.

Nedostatek neformalniho vzdélavani

V soucasné dobé dochazi k omezeni moznosti predavani pozitivnich vzorcl chovani v rodinach. A to
z dlvodu vyssi rozvodovosti, snizujiciho se poctu vicegeneracnich rodin apod. V rdmci ¢innosti
svépomocnych skupin proto mizeme rodicim nejen zprostfedkovat informace tykajici se vychovy a
péce o dité, ale i prezentovat pozitivni vzorce chovani rodi¢l ve vztahu k détem. Rodice se tak snazi
podvédomé vyrovnat ostatnim, pripadné pokud resi néjaky problém, mohou pozadat o radu formou
sdileni zkusenosti, pfipadné nabizime informace prostrednictvim kurz( a seminar{ nebo jsme
schopni nabidnout odkaz na odbornou pomoc. Timto posilujeme sebevédomi rodicu a jejich
rodicovské kompetence.

Pasivni rodicovstvi

V Zivoté rodin hraje také velkou roli pracovni vytiZzeni rodic(, spole¢né straveny cas rodicl s détmi je
omezen a soucasné je stale vice déti, ktefi travi ¢as ve spolecnosti pocitacl a televize. Programy

v matefskych centrech aktivné zapojuji nejen déti, které mohou takto aktivné poznavat svét a rozvijet
svoje schopnosti, ale i rodice, ktefi se ¢asto podileji na pfipravé programu a tim vyuZivaji své znalosti
a schopnosti, mohou se tak seberealizovat a vyuZzit svij potencial.

Slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota

Pokud se chtéji rodice (matky) po rodicovské dovolené vratit do prace dfive nez ve 2,5 letech ditéte
(kdy je jiz mozné dité umistit do MS), aby neztratili kontakt se svou profesni kvalifikaci, nemaji
moznost dité umistit do zafizeni péce o déti. V MC zfizujeme pracovni misto pecovatelky o déti, které
je dotovano, tim je cena za péci o déti pro rodice pfijatelna a zaroven ¢astecné resime i problém




s udrzitelnosti MC, prostredky ziskané timto zplisobem vyuZivdame na Uhradu naklad( spojenych
s provozem.

Rodina v krizi

Vv

rodicu, Uraz apod. V tuto dobu je dulezZité nabidnout podporu a pomoc nejen odbornou, ale i
moznost sdileni zkusenosti s lidmi, ktefi si v Zivoté obdobnou situaci prosli, poptipadé nabidnout
détem traveni ¢asu s kamarddy, vrstevniky a nabidnout jim tak odreagovani od stresujicich situaci.

Udrzitelnost MC

Matefska centra funguji jako neziskové organizace, které zakladaji rodice a jsou zavislé na podpore
instituci a praci dobrovolnik(. Aby bylo mozZné zajistit fungovani a hradit naklady na ¢innost MC, je
dllezité organizovat akce, které jsou nejen socidlné prospésné, ale ve vysledku prinasi i prostredky na
zajiSténi provozu napt. nabidka hlidani déti, bazary obleceni.

2.2. Dosavadni snahy o feSeni problému

V Trutnové je Sirsi nabidka sluzeb pro rodiny s détmi napf. plavecky bazén, dalsi sportovisteé,
Stredisko volného casu, aktivity pro déti nabizi i zakladni Skoly, pfipadné jsou zde i zafizeni zaloZzena
na komercni bazi. Tyto sluZzby jsou zaloZené na nabidce ¢asové omezenych aktivit ¢asto financné
narocnych. V zafizeni typu materského centra je navstéva ¢asové neomezen3, lze ji prizplsobit
potrebam déti a je cenové dostupnd, diky dobrovolnické préci a podpore ze strany nejen mésta, ale i
krajského uradu, ktery ma podporu zafizeni typu MC zahrnutu do strategického planu na podporu
prorodinnych aktivit. Pfesto tato podpora mnohdy nestaci a je tfeba hledat vicezdrojové financovani
nasich sluzeb.

2.3 Pristup k reSeni problému

Nasim cilem je budovat a udrzovat zazemi pro rodiny s détmi, kde mohou spoleéné travit ¢as,
neformalné se vzdéldvat, vytvaret pratelské vazby a budovat komunitu rodin, kde nachazi déti nejen
kontakty na vrstevniky a rodice si vzajemné predavaji pozitivni vzorce chovani ke vztahu k détem.
Takto budované spolecenstvi (odspodu), které je oteviené vsem bez rozdilu, pak poskytuje podporu
rodindm i v dobé kdy rodina resi problémy, pripadné prochazi zavaznou krizi.

Poskytujeme otevieny prostor pro rodice s détmi, ktery mohou pravidelné navstévovat a Ucastnit se
programu, ktery je velmi podnétny nejen pro rodice ale i pro déti. Takto Ize nenasilné a dobrym
prikladem motivovat rodice, aby se aktivné podileli na vychové svych déti, pripadné mohli plsobit i
na spole¢nost a prosazovat zmény k lepSimu.




Kazdodenni pfimou praci s rodi¢i jsme s nimi v neustalém kontaktu a jsme schopni rychle reagovat a
nabidnout pomoc formou sdileni zkusenosti ptipadné odkazu na odborniky.

2.3.1. Odvedena prace
Cilové skupiny

Rodiny — podporujeme rodice v jejich rodi¢ovské funkci, nabizime zdzemi pro setkavani rodicl s
détmi a prostor ke sdileni zkusenosti, nabizime moznost sladovani pracovniho a rodinného Zivota

Rodice - formou formalniho i neformalniho vzdélavani zvysujeme rodi¢ovské kompetence
Déti — nabizime prostor k aktivnimu traveni ¢asu, nabidka novych podmétd k rozvoji malych déti
Nasi vizi je aktivni spokojend zdrava rodina, ktera je pfinosna pro celou spolecnost
Rodice s détmi
Aktivity se pravidelné stfidaji béhem tydenniho dopoledniho programu:
Pondéli: Svisti — cvi¢eni pro maminky s chodicimi détmi, svépomocna skupinka
Volnda herna pro rodic¢e s détmi
13,30 — 14,30 Podptrna skupina kojeni — setkavani kojicich a téhotnych maminek,
které spolecné resi témata spojena s kojenim pod odbornym vedenim
Utery: Zizalky — cvi¢eni pro maminky s leZicimi miminky (od 5 mésic()
Broucci — cviceni pro maminky s lezoucimi miminky
Prostor pro sdileni zkuSenosti nastdvajicich i novopecenych maminek
Streda: Svisti — cvi¢eni pro maminky s chodicimi détmi, svépomocna skupinka
Opicky — cvi¢eni pro maminky s détmi od 2 let
Volna herna pro maminky s détmi

Ctvrtek: Zpivanky - spole€né muzicirovani, poznavani zakladnich détskych a lidovych pisni, tanecky,
prvni zkusenost s hudebnim nastrojem

Patek: Kreativni dopoledne, svépomocna skupina — sdileni zkusenosti s vyvojovymi dovednostmi

Strucny popis: BEhem dopoledniho tydenniho programu se schazi podplrné svépomocné skupiny
rodici se zamérenim dle véku déti, pfipadné je mozné fesit vidy konkrétni problém. Podplirné
rodicovské skupiny pracuji na principu sdileni a naslouchani, vzajemna podpora, pfirozené uceni a
uceni se, davani a pfijimani.

Poplatky: vstupné je 30 K¢ pro dospélé a 10 K¢ pro déti pti pravidelnych navstévach nabizime
zvyhodnéné vstupné ve formé permanentek, pokud je program veden odbornikem, je predem
stanovena cena vyssi zpravidla 50 K¢.




Predpokladany pfinos: zvyseni schopnosti a dovednosti déti, matek, otcl, rodi¢d i prarodiét =
zvyseni sebevédomi rodic

Pfinos pro celou rodinu: rodina soucasti socidlni skupiny, stabilizace rodiny, védomé a zodpovédné
rodicovstvi

Nepravidelné aktivity:
ZlepSovani prostredi a zazemi pro ¢innost MC

Strucny popis: V MC se pravidelné snaZime poftizovat nové pomtcky pro rozvoj schopnosti déti, které
jsou financné narocné a pfipadné pro déti vyuZitelné jen omezenou dobu napr. didaktické pom{cky,
tyto pak pouzivame pfti programech v MC a tim se stanou dostupnéjsimi pro rodic¢e s détmi.

Predpokladany ptinos: Nabidka atraktivniho prostredi pro rodi¢e s détmi, obnova vybaveni, rozvoj
schopnosti a dovednosti déti nabidka novych podnétd, vytvareni prostiedi pro udrZzeni navstévnosti
MC.

PUjéovani prostor pro rodinné akce o vikendech

Stru¢ny popis: MC ma dobfe vybavené prostory a zazemi pro rodinné akce, tyto prostory mohou
rodiny vyuzit na usporadani vétsich akci, které z kapacitnich divod( neni mozné poradat doma.

Poplatky: 800 K¢ za odpoledni akci o vikendu

Predpokladany pfinos: stabilizace a podpora Sirsi rodiny, podpora mezigeneracnich vztahd, odména
za dobrovolnickou praci pro MC, financni zdroj pro MC

Sezonni aktivity:
Pravidelné sezonni bazary vZdy v dubnu a v fijnu

Strucny popis: aktivni ¢lenové spolku organizuji pravidelné bazar détského obleceni a détskych
potfeb. BEhem jednoho tydne se ptijme obleceni, nabidne se k prodeji a neprodané véci se vraci
zpét, pripadné se odvezou na charitu. Rodice tak ddle nabidnou obleceni, které je jiz jejich détem
malé, za velmi vyhodné ceny o to dale slouzi dalSim détem.

Poplatky: za kazdou zapsanou polozku prodavajici zaplati 3 K¢, a MC dale ziska 10% z prodané
polozky.

Predpokladany prinos: nabidka kvalitniho cenové dostupného obleceni pro déti — feseni
ekonomického problému rodin. UdrZovani pracovnich navyk( a vyuZiti pracovnich dovednosti rodicl
ve prospéch komunity, socidlni podnikani — finan¢ni zdroj pro MC




Rodice

Aktivity béhem tydenniho odpoledniho programu

Individualni poradenstvi pro rodice: vidy v odpolednich hodinach

Strucny popis: poradenstvi navazuje na témata oteviena béhem svépomocnych skupin a individualné
resi problémy rodicl tykajici se vztah v roding, a pfi vychové déti, pripadné odkazeme na odbornou
pomoc.

Poplatky: v rdmci ¢innosti svépomocné skupiny

Predpokladany pfinos: v€asné pojmenovani a feSeni problému, sniZeni patologickych jev( v rodiné i
spolecnosti, snizeni zdravotnich problému, snizeni socialnich problému, snizeni ekonomickych
problému

Predporodni kurzy pro téhotné: vidy v pondéli od 15,00 hod, pro predem prihlasené

Struény popis: Uskalimi téhotenstvi a porodu provazi porodni asistentky trutnovské porodnice Eva
Havelkova a Olga Fojtikova

Poplatky: Prondjem prostor lektordm
Predpokladany prinos: posileni rodi¢ovskych kompetenci

Nepravidelné akce

Prednasky pro rodice:

Témata: Cyklus predndasek Rodicovstvi jako uméni (Pochvala a kritika ve vychové, Jak si nastavit
hranice ve vztahu, Co déti potiebuji) 1.tfidou bez probléma.

Strucny popis: Vzdélavani rodicq, sdileni, posileni rodi¢ovskych kompetenci, pfima prakticka pomoc
Predpokladany prinos: posilovani rodi¢ovskych kompetenci
UdrZovani tradic a ritual( a jejich dileZitost:

Strucny popis: béhem roku u pfileZitosti rGznych svatk( (Vanoce, velikonoce, Mikulas a jiné.)
Probihaji besedy s tvofenim, vypravénim o udrzovani tradic v rodinach, zvyky lisici se podle region(.
Spoluprace s organizacemi DUm pod Jasanem, Spolecnost ¢esko- némeckého pratelstvi — besedy se
studenty.

Poplatky: dle programu svépomocnych skupin
Predpokladany pfinos: Podpora a posileni tradi¢ni rodiny, udrZeni tradic.
Déti

Aktivita: Détska skupina

Strucny popis: 1.9.2016 zahdjila svou Cinnost Détska skupina KAROlinka s kapacitou 12 déti.




Poplatky: Skolné pfi pravidelné ndvstévé 1 100 K¢, stravné 65 K¢ na den

Predpokladany pfrinos: nabidka péce o déti pro rodice, ktefi se vraci na trh prace. Vytvoreni dvou
pracovnich mist v materském centru, rozsifeni nabidky sluzeb pro rodice.

Zdroje
3.1.
Hmotné zdroje

Od z&fi 2011 sidli MC v ptvodnim byté $kolnika v budové $koly ve Skolni 13 v bezprostiedni blizkosti
trutnovského namésti. Budovu dale vyuZiva i ZUS a oblastni charita Trutnov. Prostory MC tvoii ¢tyfi
mistnosti (17,3 m2, 32,6 m2, 33,4m2, 29,4m2), kuchyrika vybavena sporakem, lednickou a myckou na
nadobi a socidlnim zafizenim (WC pro dospélé, dvé malé klozetové misy pro déti a sprcha) z chodby
MC je vstup do prebalovaciho koutu (9m2). Mistnost 33,4m2 je zafizena jako herna s détskym
nabytkem, prostorem k posezeni a kuchynskym koutem.

Mistnost 32,6 m2 je oddélena posuvnymi dveimi, je tedy moZno tyto dvé mistnosti vyuzivat jako
jednu velkou hernu, oddélené jako télocvicnu nebo semindarni mistnost.

Mistnost 17,3m2 slouzi jako kancelar a sklad materialu.

Mistnost 29,4 m2 je vyhrazena pro pobyt rodi¢l s kojenci a batolaty, je vybavena odpovidajicim
nabytkem, také zde probiha individualni poradenstvi. Toto rozdéleni prostor umoziuje variabilné;jsi
vyuziti a soubéh riznych program( MC (predevsim poradani seminara a besed pro rodice s hlidanim
déti). Prostory jsou pronajaté od mésta Trutnov a mésto hradi ndjemné a spotiebu energii a vody
formou provozni dotace

Projekt Détska skupina: V roce 2016 rozdifeny prostory MC o hernu 24 m? + 3atnu, kuchyrku a
socialni zatizeni

Personalni zdroje

V Materském centru jsou zaméstnany dvé koordindtorky na celkem 1 uUvazek. Dalsi lektofi jsou
zaméstndni na DPP, pfipadné pracuji dobrovolnicky. V Détské skupiné jsou zaméstnany dvé
pecovatelky na plny Uvazek a manaZerka na 0,75 Uvazku.

Financni zdroje

Meésto Trutnov poskytuje organizaci provozni dotaci ve vysi najmu a spotieby energii a vody.




Dalsi prostfedky na cinnost jsou ziskavany prostfednictvim grantl a dotaci popfipadé sponzorskych
dar.

3.2. odvedena prace

Béhem kaZidého tydne se v materském centru schazeji svépomocné skupiny a probihaji dalsi
programy, jejichz navstévnost je dolozena tabulkou.

Tabulka navstévnosti Matefského centra KAROlinka za rok 2019:

2019
01|02 |03|04|05|06|07|08]| 09|10 ]| 11 | 12 |celkem
2 | Svépomocna | dospéli| 207 | 153|150 |164|158| 75| O| 0|134|209|260|118| 1628
2. | skupina déti 228|160|145|138|159| 75| 0| 0]139|184|261/130| 1619
s Poradenstyi |dosPéli| 0| 0| 0} 0] 0/ 0/ 0] 0] 0] 2| 0] 2 4
= T
= déti ol o/ o/ ol ol o] o] o] o 2| of 2 4
= Vzdélavani |dospéli| 34| 14| 23| 6| 11| 9/ 0| 11| 8 9| 8| 9 142
2 | Vzdélavani
o déti 22| 6| 0| o] ol o] o] o/ o/ ol o] o 28
skolka déti 222188202 | 224|241 238 |89 |168|178|309|199|242| 2500
Zajmové dospéli| 21| 6| 10| 14| 14| 7| 0| 0| 6| 0| 20| 7 105
vzdélavani | ggti o/ o/ o/ o/ o/ o| o] ol ol o 17| 4 21
Zajmové dospéli| 2| 1| 4| 3| 3| 3| 0| o] 2| 7| 4| 1 30
krouzky déti 6| 1| 11| 7| 7| 6| 0] 0| 10| 29| 30| 8 115
Jing dospéli| 6| 30| 11|300| 11| 12| 7| 0| 0|278| 6| 33 694
déti 8 |26 |8 |3 |3 (14 ]9 |0 |0 |0 |10 [33 |114
7004

V tabulce neni zahrnuta ndvstévnost schizek trutnovskych skautek, které byly v MC ve skolnim roce
2019/2020 vidy ve stfedu odpoledne 14,00 — 18,00 hod. Tedy v dobé, kdy probihala velkd
rekonstrukce Klubovny skauti v Trutnové.

3.3. Dosazené vysledky

V listopadu 2019 jsem zacala pracovat v détské skupiné, protoze hledali ,zaskok” za pecovatelku,
ktera onemocnéla. Plivodné jsme se domluvili na 1 — 2 mésice. V tu dobu jsem se zrovna vratila
z USA, kde jsem pracovala jako aupair a ¢ekala jsem, aZ dostanu studijni vizum, abych mohla zase
odcestovat. Prace s détmi mé velmi bavi a byla jsem rada, Ze tady muUZu pracovat. Ma doba
odcestovani se prodluZovala a to nejen tim, Ze jsem zatim neméla vizum, ale kolegyné byla stale
nemocna a tak jsme postupné prodluzovali mé plisobeni v détské skupiné. To se nakonec protahlo do
konce ¢ervna 2020. MUj plan byl na rok odcestovat do Australie, kam jsem i odjela. UZ v fijnu jsem se
vSak vrdtila. Zjistila jsem, zZe se chci usadit a cestovani po svété uz mé nelaka. Rdda bych znovu
spolupracovala s MC i dobrovolnicky, tfeba jako lektorka krouzku pro déti.

K.H. Trutnov




3.4. Shrnuti zdrojQ
Provozni ndklady organizace jsou hrazeny z provozni dotace mésta Trutnov.

Poskytovani sluzeb vramci programu MC zajistuji béhem roku 2 kvalifikované pracovnice na 1
Uvazek, jejichz mzda je hrazena z 50% z verejnych zdrojl, 50% ze zdroja z vlastni ¢innosti.

V Détské skupiné jsou provozni naklady i naklady na mzdu zaméstnanct plné hrazeny z projektu ESF.

3.5. Postup hodnoceni vysledkl a kvality prace

Hodnocenim kvality nasi prace je predevSim zpétna vazba od nasich navstévnikd, ktefi navstévuji
pravidelné programy.

,Co pro mé znamena materské centrum KAROlinka?“:

KAROlinka je pro mne velkym zdzemim, kde mohu travit ¢as se svymi détmi. DojiZzdime do Trutnova
z nedaleké vesnice. Ted' v dobé, kdy jsem potreti téhotnd je Cas strdveny v KAROlince s détmi velkd
uleva.

Do KAROlinky se vZdy tésime, protoZe je to misto, kde dcera nasla své prvni kamarddy a moc se na mé
vZdy tési.

Setkdni s jinymi maminkami. MoZnost si o vSem popovidat. Dité si tu krdsné vyhraje. Je tu moc
pfijemné prostredi.

Mater'ské centrum je pro mé dileZité zdzemi v materstvi. Jako matka a Zena ziskdavam plno cennych
rad, védomosti, zkusenosti, i novad pratelstvi. Dité zkusenosti z kolektivu a plno aktivit. Lenka

3.6. Srovnani s predchazejicim obdobim

Navstévnost svépomocnych skupin v dopolednich hodindch je omezena na rodice, ktefi jsou na
rodicovské dovolené, tito se pravidelné obménuji a ndvstévnost dopoledniho programu béhem roku,
zGstava na stejné Urovni. Odpoledni programy jsou uzplsobeny tak, aby je mohli navstévovat i
rodice, ktefi maji jiz vétsi déti a chodi do prace, tyto programy jsou pro né nejen zdrojem informaci,
ale i moZnosti dale udrzovat socialni kontakty.

4. Planovani a vyhled do budoucna
4.1. Planovani a cile

Nasim cilem je udrZet nabidku programi a navstévnost na stavajici Urovni, tak aby byla zachovana
kvalita nabizenych sluzeb. Dale chceme vyuZit nasich odbornych znalosti a i nadale spolupracovat
s organem OSPOD méstského uradu v systému péce o ohrozené déti. Ddle chceme zajistit fungovani
a udrzitelnost détské skupiny.




4.2. Vnéjsi faktory: prileZitosti a rizika

Pro udrzeni kvality poskytovanych sluzeb je pro nas klicové zajistit financni zdroje na mzdové
prostfedky kvalifikovanych a zaskolenych zaméstnankyn. Rozsifit zaroven pocet spolupracujicich
dobrovolnika.

DuleZita je pro nas i spoluprace s méstem Trutnov, které nam poskytuje provozni dotace.

5. organizacni struktura a tym

5.1. Organizacni struktura

Na zajiSténi provozu MC se podileji dvé koordinatorky.

Koordindtorka MC — fidi projekty, je zodpovédna za finanéni fizeni organizace

Koordinatorka programu MC — zajistuje bézny denni provoz, s lektory pfipravuje program,
komunikuje s navstévniky, planuje a organizac¢né zajistuje program MC.

Lektoti kurz(, seminar(, zaméstnanci z projektd — zajistuji odborny program MC

Aktivni navstévnici MC — podileji se na bézném dennim provozu.

5.2. Pfedstaveni zapojenych jednotlivct
Zaméstnanci:
Ing. Hana Cinkova — koordindtorka matefského centra, ekonomka
0,25 uvazku, manazZerka projektu DS 0,75 uUvazku (péce o déti v DS)
Bc. Sarka Linkova — pecovatelka o déti v Détské skupiné
Blanka Matyskovad - pecovatelka o déti v Détské skupiné
Katefina Hojna —administrace projektu DS
Nicole Lisd — koordinatorka MC, lektorka programu v MC
DPC:
Katerina Cinkova — pecovatelka o déti v Détské skupiné

DPP:

Klara Cinkova — uklid
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Nicole Lisa — vypomoc pfi bazaru

Lektofi:

Eva Havelkova, Olga Fojtikovd — porodni asistentky, Lukas Chudoba — Vyuka hry na klavir, Andrea
Onodi —keramika

5.3. Partnerstvi, spolupracujici organizace

Nasimi partnery jsou predevsim organizace se stejnym pusobenim v regionu, tedy MC predevsim
z Kralovéhradeckého kraje sdruzena v Siti pro rodinu.




Cast C
6.0rganizace

6.1. obecné informace o organizaci

Ndzev organizace Materské centrum KAROlinka z.s.

Sidlo organizace Skolni 13, Trutnov 541 01

Statut organizace Spolek

Kontaktni informace www.mckarolinka.cz, email: info@mckarolinka.cz
Odkaz na stanovy (URL) https://or.justice.cz/ias/ui/vypis-sl-firma?subjektld=806315
Registrace Rejstrikovy soud Hradec Kralové L3787

ICO 69863938

Prepocteny pocet zaméstnancl 2018 2019
(v zavorkach: prepocteno na plné pracovni Uvazky) 5,25 51
Celkovy pocéet zaméstnanct 7 7

Z toho na plny pracovni Uvazek 3 3

Z toho externi pracovnici 0 0

Z toho dobrovolnici 0 0

V organizaci nepracuji dobrovolnici podle zakona O dobrovolnictvi. V naSem ptipadé jsou
dobrovolniky spolupracovnici, ktefi se podileji na ¢innosti bez naroku na finan¢ni odménu.



http://www.mckarolinka.cz/

Strucna historie:
1999 Ustavuijici schiize
10.9.1999 Registrace stanov, pridéleni ICO

5.4.2001 Zfizeni bankovniho ucétu, webovych stranek a e-mailové adresy, provoz zacinajiciho
materského centra je realizovan v prostorach klubovny TJ v budové zimnich lazni v Trutnové duben
2001 Zahajeni provozu v MS Nachodska ve vlastnich prostorach, pronajatych od Mésta Trutnov

1.9. 2001 Ztizeno pracovni misto pomocné pracovnice, které je dotovano Ufadem prace Trutnov jako
pracovni misto na verejné prospésné prace

23.3. 2002 MC KAROlinka ¢lenem Sité matefskych center v CR

20.2. 2004 Ill. Valna hromada schvalila zménu stanov a zménu jednateld

kvéten 2004 Vznikl projekt ,,Modernizace vybaveni matefského centra KAROlinka“

21.9.2004 Registrace zmény stanov Obcanského sdruzeni

Fijen 2004 Udélila Sit MC v CR mateFskému centru KAROlinka titul SPOLECNOST PRATELSKA RODINE

listopad 2004 Vznik projektu , Personalni zajisténi péce a sluzeb poskytovanych v matefském centru
KAROlinka Trutnov”

brezen 2005 zfizena dvé odborna pracovni mista koordinatorek MC

1.zati 2005 Spravu budovy prebira Stacionar pro télesné oslabené a zdravotné postizené
31.12. 2006 zru$eno pracovni misto dotované Ufadem prace na vefejné prospéiné prace
25.1. 2006 IV. Valnd hromada

22.11. 2007 V. Valna hromada

10.9. 2009 VI. Valna hromada

22.3. 2011 VII. Valnd hromada

Organizace uznand MPSV na léta 2010 — 2012 pro ¢innost v oblasti prorodinnych aktivit
1.8.2011 St&hovani do novych prostor v ulici Skolni 13, ZUS

1.9. 2011 zfizeni pracovniho mista pecovatelky o déti na 6 mésicl na pul Gvazku
2.3.2012 Valna hromada

23.3.2013 Valna hromada

10.6.2015 Valna hromada — zména nazvu organizace, zména stanov




6.2. Rizen{ a sprava organizace

6.2.1. Vykonny organ

Vykonny tym ma 3 ¢leny, fidi organizaci mezi Valnymi hromadami
SloZeni vykonného tymu:

Ing. Hana Cinkovd, Bc. Sarka Linkova, Pavla Adamova

6.2.2. Dozor¢i rada

Organizace neméla v roce 2019 tento organ

6.2.3 Stret zajmu

Neni relevantni

6.2.4. Vnitfni systémy kontroly

Organizace funguje podle platnych a schvalenych vnitinich predpist.
6.3. Vlastnicka struktura, ¢lenstvi v jinych organizacich

6.3.1. Vlastnicka struktura

Matei'ské centrum KAROlinka je spolek. Clenem spolku se mize stat kaida osoba, kterd spliiuje
podminky uréené ve stanovéch organizace. Clen je povinen fidit se stanovami spolku.

Vsechny programy MC jsou uréeny pro Sirokou verejnost.
Nejvyssim organem je valna hromada, tvofi ji vSichni aktivni clenové spolku.

Vykonny tym ma 3 €leny. Ridi chod spolku mezi Valnymi hromadami. Jednatel/ka je z hlediska
pracovnépravnich vztah( zastupcem organizace

6.3.2. Clenstvi v jinych organizacich

NaSe organizace je Clenem Sité pro rodinu z.s. od bfezna 2002, podporuje a ucastni se
pravidelnych regiondlnich setkani Kralovéhradeckého kraje vcetné celorepublikovych kampani a
spolecnych projekta.

6.4. Environmentalni a socialni profil

V matefském centru mame umistény odpadkové kose na tfidény odpad, k tomuto vedeme nase
navstévniky a téma tfidéni odpadu i dalSi témata souvisejici s ochranou Zivotniho prostredi
v souvislosti s vedenim domacnosti pravidelné diskutujeme s rodic¢i — nasimi navstévniky.




7. Finance a Ucetnictvi
7.1 Uetnictvi a Gcetni zavérka
Organizace Uctuje v systému podvojného Ucetnictvi.

Za vedeni Ucetnich zaznam(l zodpovida Ing. Hana Cinkova

stav a pohyb majetku a zavazki organizace za rok 2019

Nazev pocatecni stav konecny stav
Pokladna 11 460,- 3 059,-
Bankovni ucet 907 697,- 902 505,-
Odbératelé 19 585,- 18 050, -
Dodavatelé -28 067,- -81592,-
Ménova jednotka 2017 2018 2019
Dotace ze statniho rozpoctu 210 956 187 857 0
Dotace krajsky urad - socialni odbor 13 000 31 000 56 000
Dotace mésto Trutnov - provoz 197 149 200 000 250 000
Dotace mésto Trutnov - ¢innost 15 000 15 000 0
Dotace ESF — Détska skupina 937 794 | 1166 623 0
Dotace ESF — Détska skupina 2 0 396 059 | 1291 108
Sponzorské dary 6 000 20 000 0
PFijmy z vlastni ¢innosti — od uZivatel 314 560 275 456 258 269
Ptijmy z vlastni ¢innosti — prodej zbozi - bazar 45211 44 934 45 737
Ostatni vynosy 60 90 76
Vynosy celkem 1739730 2337020 | 1912 110
Materidlové naklady 53 851 48 035 19 657
materialové naklady — Détska skupina 34 891 113 735 64 911
Ndakup zboZi 36 419 2 856 2 856
najemné 107 463 107 463 107 463




najemné - Détska skupina 45 600 40 533 0
Najemné — Détska skupina 2 0 20 267 60 800
Energie, teplo, voda 57 278 46 216 47 343
Energie, teplo, voda — Détska skupina 30 626 17 214 0
Energie, teplo, voda — Détska skupina 2 0 8 608 30 259
Osobni naklady - MPSV 210 956 187 857 0
Osobni naklady — KH Kraj 0 31000 56 000
Osobni naklady — vlastni zdroje 126 888 98 497 148 584
Osobni naklady — Détskd skupina 907 651 767 384 0
Osobni naklady — Détska skupina 2 0 396 059 | 1227 529
Sluzby 49 155 27 044 27 065
ostatni sluzby — Détska skupina 41 020 102 399 23 862
Ostatni naklady 18 054 54 248 18 319
Naklady celkem 1719852 2069415 | 1925 462
Naklady pFistiho obdobi — Détska skupina 2 293 406 247 897 187 909

7.4. financni situace a planovani

Vzhledem k tomu, Ze jsme v minulych letech hospodafili s mirnym ziskem, dafi se nam preklenout

obdobi, kdy ¢ekame na platby dotaci jak z MPSV tak ESF. v dalSich letech budou pro nas klicové

projekty, které pokryji ndklady spojené s financovanim mezd zaméstnancu, coz pfispéje

k udrZitelnosti organizace.
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Minimalni zévazny vyéet informad Ww ZISKU A ZTRATY Obchodni firma nebo jiny nazev
podle vyhiddky & 504/2002 Sb. Matefské centrum KAROlinka z.s.
ve zkrdceném rozsahu o, ..
ke dni 31.12.2019 Sidlo nebo bydlisté uéetni jednotky a
v K& misto podnikani lisi-li se od bydlisté
& Trutnov 1
69863938 54101
Oznaten NAKLADY S Cinvost
a b e Feawi Hospodafska celkem
1 2 3
A Naklady 00t 329 1596 1925
| Spotfebované ndkupy a nakupované slusby 002 179 206 385
" Zména stavu zasob viastni tinnostl a aktivace 009
. Osobni naklady celkem 013 147 1389 1536
v Deané a poplatky cellem 019 3 3
v Ostatni naklady 021
v Odpisy, prodany metek, tvarta rezerv a 020
" | opravnyeh polo2ek celkem
Wil | Poskytrute péispaviy 03 1 1
Wil | Dad z pfijmu 037
Nakiady colkem 039 329 1596 1925
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Ozrater VYNOSY e [—
s ¥ b i T— 3
B Vynosy 00 307 1805 1912
| Provazni dotace 041 306 120 1597
Il | Pryate prspevy o
. Trivy za viasini vykany a za zboi 047 1 314 315
V. | Ostsini wynosy 048
V| Teity z prodeje majetiu 055
Vynosy celkem 061 307 1805 1912
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 062 -22 9 -13
D Vysledek hospodaien| po zdanéni 063 -22 a -13
R P pocpiow) TAzoa fihd aubby: Wark o béai panotic
D3 dozo
Pravni forma Uéstni ednatky Osoba odpowixina za ucemichel (Freno a podpis)
RApyyory ! 7”&“'\- HoNp  convrepn’ Lipdeore”
Pradmat podnixani Osobia odpovadni 2 Géetni ziviru (jnéno a podpis) /
HRANA  CINKevh ¢ yibeerca

Cintosr OLc DED A HADLIE

wl: ) by yy PP ks
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Mirirdinl shwalnyg vplet irdor mac!

ooy ROZVAHA S A
ve zjednoduseném rozsahu jiny ndzev uéetn] jednothy
Matefsié centrum KAROINKa 2 8.
kde dni 31.12.2018 Skl 13
v K&
lé Sidlo nebis bydiste Gteni jechotiy &
misto podnikani 121 se od Lydisté
59863938 Liv, o S O AT
541 01
Cislo Stavk Stav k
Gsiiatert AKTIVA fadku | prvnimu dni Gietniho obdobl | postedaimu dni Géstriho cbdobi
A Diouhodaby majetek celem 00t
| Dioubodoby nehmotny magelek celkeen 002
Il | Diouhodoby hmotny majetek celkemn 010 265 248
0 Diouhodoby finanéni majetek celkem o2t
v Opravky k diouhodobemu majetiu celk o] -265 -248
[z} Krathkodoby majetek celkem 041 872 859
| Zissoby celkem 042
n Pohledévky celicem 052 53 53
1] Kratkodoby fnantni majetek celem o 9198 906
w Jina akitva celkem 081
AKTIVA CELKEM 065 a72 959
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|Pravni forma uéetni jednotky:
zapsany spolek

Piedmét podnikani:

[Cinnost organzaci déti 3 miadeze

e PASIVA 2:: prvnimu msﬂ&m obdobl poslednimu as:vw:m obdobi
% Viasini zdraje celkern 086 972 959
| Jméni celkem 087 37 37
[l Vysledek hospocafani celem o9 628 615
B Cizl 2droje cetkem 095 307 307
! Rezervy celkem n%6
I Diouhodobe zévarky oelkem DA
n Kritkodoé zavazky celkem 106 307 307
V. | Jind pasiva celkem 130
PASIVA CELKEM 133 972 958
Poznamka:
Sestaveno dne: Podpisovy zaznam statutdminho organu Ggetni jednotky nebo
09.03.2020 podpisovy zdznam lfyzické osoby, kterd je Utetni jednotkou:

Osoba odpovidna za Getnictvi (jméno a podpis): y
HONA ¢t nrcovsy’ — Condeon

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis);
v ! ’ =300
HANE  CtY el Lirbedian

0. Yof Ly App ke
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MESTO TRUTNOV - MESTSKY URAD

Vas dopis zn.:
Ze dne: 25.00.2018
Cislo jednact: 88485/2018
Matefské centrum KAROlinka z. s. Spisova zn.;
Ing. Hana Cinkova
Skolni 13 Vytizuje: Mgr. Dusan Rej!
54101 TRUTNOV Telefon: 499 803 330
E-mail: rejl@trutnov.cz
Datum: 26.09.2018

Stanovisko pro Matefské centrum KAROIlinka z. s. za iéelem podani Zadosti o dotaci v ramci
dotaéniho programu MPSV ,Rodina a ochrana prav déti“ pro rok 2019

Mésto Trutnov podporuje Mateiské centrum KAROlinka z. s., Skolni 13, 541 01 Trutnov, IC
69863938, jiz nékolik let, a to mj. formou dotace na &asteénou Uhradu nakladi spojenych
s provozem centra (v roce 2018 byla z rozpoétu mésta uvolnéna &astka ve vysi 200.000 Kg).
Sougasné meésto pfispiva jiz od roku 2004 na jeho &innost ve vysi cca 15.000 Ké (v letodnim roce
na éasteénou Uhradu nakladu spojenych s pofizenim didaktickych pomucek, mobiliafe a sedaku).

Vzhledem k tomu, Ze mateiské centrum ma své sidlo v bezprostiedni blizkosti Méstského Ufadu
Trutnov, nabizi se tak moznost spoluprace s organem sociainé-pravni ochrany déti, ktery po
vzajemné dohodé vyuZiva prostory tohoto centra, pfipadné mize sjednat jejich uzivani napf. ke
zprostfedkovani kontaktu déti v péstounské pééi s biologickou rodinou. Matefské centrum nabizi
rovnéz hlidani déti rodi¢um, ktefi vyfizuji na (fadech zaleZitosti spojené s agendou socialné-pravni
ochrany déti. Za timto (Celem spolupracuje také s Oblastni charitou Trutnov, resp. jejim Centrem
pro rodiny s détmi v nahradni rodinné pééi MAJAK (sidlo centra je ve stejné budove).

Sluzby, které Matefské centrum KAROlinka z. s. poskytuje, vhodné dopliuji sit socidlnich a
navazujicich sluzeb na Uzemi mésta Trutnova a v jeho okoll. Zastupce centra se aktuainé Gcastni
jednani pracovni skupiny ,Rodiny s dé&tmi* v ramci procesu komunitniho planovani socialnich
sluzeb ve mésté.

PredloZeny projektovy zamér matefského centra by mél vést ke snizeni patologickych jeva
v rodiné a spolecnosti, resp. nabizet moznost socidini rehabilitace rodiél s dlouhodobou socialni
izolaci, vytvafet podminky pro vznik svépomocnych rodi¢ovskych skupin a podporovat jejich
€innost, zvySovat informovanost rodi€l a jejich schopnosti | dovednosti v oblasti rodiCovstvi a
vychovy déti.

S pozdravem
Mgr. Tomas Hendrych | | \_:7;_
mistostarosta RS G
I€ 00278360 - IDS 3acbs2c
DIC CZ00278360 Fax 499 803 103
&. 0. 124601/0100 Telefon 499 803 111

Slovanské namésti 165, 541 18 Trutnov
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96019 nxsimx
o
Kralovéhradecky kraj

Ktaisk)" ufad Kralovéhradeckého kraje

VAS DOPIS ZN.. Vazena panl

ZE DNE: 14.9.2018 Ing. Hana Cinkovéa

NASE ZNACKA (&. ). ) KUKHK-28151/SV/2018 Matefské centrum KAROlinka z.s.
Skolni 13
541 01 Trutnov

VYRIZUJE: Mgr. Zuzana Zapletalova

ODBOR | ODDELENI: Odbor sociainich véci/

Oddeéleni soclini prace, prevence a registrace socidinich sluzeb
LINKA | MOBIL: 495 817 332

E-MAIL: zzapletalova@kr-kralovehradecky. cz
DATUM: 24. 9. 2018

Poéet listi: 1

Pocet pfiloh; 0 / listd: 0

Potet svazki(: 0

Sp. znak, sk. reZim: 87.1, S1

VyjadFeni Krilovéhradeckého kraje k projektu Mateiského centra KAROlinka
»Spoletnou cestou k podpofe rodiny* pFipravovaného k ptedloZeni do dotadniho
programu Rodina Ministerstva price a socidlnich véci pro rok 2019

Aktivity projektu jsou v souladu s koncepénimi a strategickymi dokumenty Krilovéhradeckého
kraje (Koncepei rodinné politiky Krilovéhradeckého kraje 2017 — 2020 a Strategii
Krilovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb - Planem rozvoje sociglnich sluzeb
v Krilovéhradeckém kraji 2018 — 2020). Matefské centrum KAROlinka patfi mezi stabilni
poskytovatele prorodinnych aktivit v Kralovéhradeckém kraii.

Krilovéhradecky kraj aktivity matefského centra vrdmci krajskych dotaénich programi
zaméfenych na podporu navazujicich &innosti v socidlni oblasti a prorodinnych aktivit
dlouhodobé podporuje, v roce 2009 istkou 26 tis. K&, v roce 2010 &astkou 20 tis. K&, 13 tis.
K& v roce 2011, ¢astkou 39 tis. K& v roce 2012, 60 tis. K& v roce 2013, &astkou 80 tis, K& v roce
2014, 38 tis. K& vroce 2015, 27 tis, K& v roce 2016, 13 tis. K& v roce 2017 a v roce 2018
Castkou 31 tis. K&.

Toto vyjadfeni bylo zpracovino na zikladé Zidosti Matefského centrum KAROlinka zs.
pro projekt pfipravovany k pfedloZeni do dotaéniho programu Rodina pro rok 2019
Ministerstva price a socidlnich véci.

Mgr, Martina Smudkova
vedouci oddéleni socidlni price,
prevence a registrace socidlnich sluzeb
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