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1. Uvodni slovo

Zivot v matefském centru je takovy, fekla bych na prvni pohled velmi pozitivni. Potkavéte tu spoustu
mladych krasnych lidi, ktefi maji krdsné déti, na nich pravidelné vidite pokrok v jejich vyvoji. Kazdy
kracek vpred ve vyvoji pfinasi jejich rodicim radost. Vice méné neni divod myslet na negativni véci.
Dnes uZ je situace takova Ze pokud resite néjaky zdravotni nebo vyvojovy problém jsou dostupné
prostfedky, metody, které pomuzZou problémy véas objevené fesit.

Na nebi zalité sluncem, se ale obcas objevi vedle malych mracka i velky mrak v podobé vazné nemodci,
vrozené vady nebo néco podobného a vtu chvili se vdm zhrouti cely svét. Po pocatec¢nim Soku a
spadnuti Uplné na dno se pak na Zivot zacnete divat jinyma oclima. SnaZite se hledat kazdou
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malickost, kterd vdm dava znameni, Ze vse se déje spravné a sledujete vyssi cil.
Néco takového se délo v nasem materském centru v roce 2018.

Ted s odstupem casu si myslim, Ze ob¢as musime néjakou tu bolistku prozit, abychom si srovnali
priority a zamysleli se nad tim, co je v Zivoté dulezité.

Krasné to myslim fika pan Zdenék Svérdk v pisni¢ce Ztraty a ndlezy: ,,Nejsou jen ztraty, jsou i nalezy,
méls kreslo zlaty, ted’ sedi$ na mezi a na té mezi naberes dech a v tom to vézi, takhle to nech.”

Hana Cinkova

Jednatelka MC KAROlinka z.s.




1.1.Vize:

Nasim hlavnim poslanim je posilovani hodnot rodiny, ulohy rodi¢li a matefské role ve spolec¢nosti.
Zajimame se o podporu pravni ochrany rodiny, matefstvi a rovnych pfileZitosti muzl a Zen.

CiL:

Vytvaret prostor pro prekonani socidlni izolace, do které dostavaji rodice s malymi détmi. Podpofit
rodiny a matky na rodi¢ovské dovolené, aby si své obdobi raného matefstvi mohly plnohodnotné
prozit.

Nabizet formalni i neformalni vzdélavani na podporu rodicovskych kompetenci.

Podporit rodice, aby své déti vychovavali k aktivnimu zpUsobu Zivota, coZ je do budoucna
nedocenitelnou nespecifickou prevenci patologickych jevd ve spoleénosti.

MOTTO:

»,Navracime ¢asu matefstvi hodnotu, ktera mu pravem nalezi“




1.2. Rozsah zpravy:

Tato zprava zahrnuje ¢innost Materského centra KAROlinka z.s. za rok 2018. Popaté je zpracovana
metodou SRS.

Cyklus podavani zprav:

Zprava je zpracovana za kalendarni rok 2018, odpovida tedy ro¢ni ucetni uzavérce za rok 2018.

Dodrzeni standardu SRS:

Zprava je zpracovana podle soucasné verze standardu SRS. Standard SRS jsme nedodrzeli v bodé:
6.2.2.,6.2.3., 6.2.4. neni pro nas relevantni

Format a struktura zpravy:

Zpravu tvori 28 strankovy dokument s pfilohou: Rozvaha a vysledovka, vyjadreni Kralovéhradeckého
kraje a stanovisko mistostarosty mésta Trutnova

Kontaktni osoby:
Ing. Hana Cinkova — ekonomka, koordinatorka MC

Kontakt: email: info@mckarolinka.cz, www.mckarolinka.cz



http://mckarolinka.cz/
http://www.mckarolinka.cz/

2. Socialni problém a jeho feseni
2.1. Socidlni problém
Socialni izolace rodin

Po narozeni ditéte se Fada rodin dostava do nové, neznamé Zivotni situace. Casto pracovné vytizeni
lidé fesi nahle nedostatek sociadlnich kontakt s nékym, kdo ma stejné problémy v nové Zivotni etapé,
jakou je péce o malé déti. Jednotvarnost Cinnosti pri péci o malé dité muze byt pro rodice velmi
frustrujici, rodicovska role je nizko spolecensky ohodnocen3, a zdrover se rodice dostdvaji do
spolecenské izolace. Moznost socidlniho kontaktu je omezena s ohledem na nizky pocet zafizeni,
ktera respektuji potfeby malych déti a umoziuji tak spolecné vyziti osobam pecujicim celodenné o
dité. Materska centra a jim podobné organizace nabizi zazemi pro vytvareni a podporu ¢innosti
svépomocnych skupin rodicl, rodi¢e tak mohou ziskat nové kontakty a zapojit se v komunité.

Nedostatek neformalniho vzdélavani

V soucasné dobé dochazi k omezeni moznosti predavani pozitivnich vzorcl chovani v rodinach. A to
z dlvodu vyssi rozvodovosti, snizujiciho se poctu vicegeneracnich rodin apod. V rdmci ¢innosti
svépomocnych skupin proto mizeme rodicim nejen zprostfedkovat informace tykajici se vychovy a
péce o dité, ale i prezentovat pozitivni vzorce chovani rodi¢l ve vztahu k détem. Rodice se tak snazi
podvédomé vyrovnat ostatnim, pripadné pokud resi néjaky problém, mohou pozadat o radu formou
sdileni zkusenosti, pfipadné nabizime informace prostrednictvim kurz( a seminar{ nebo jsme
schopni nabidnout odkaz na odbornou pomoc. Timto posilujeme sebevédomi rodicu a jejich
rodicovské kompetence.

Pasivni rodicovstvi

V Zivoté rodin hraje také velkou roli pracovni vytiZzeni rodicl, spole¢né straveny ¢as rodic s détmi je
omezen a soucasné je stale vice déti, ktefi travi ¢as ve spolecnosti pocitacl a televize. Programy

v matefskych centrech aktivné zapojuji nejen déti, které mohou takto aktivné poznavat svét a rozvijet
svoje schopnosti, ale i rodice, ktefi se ¢asto podileji na pfipravé programu a tim vyuZivaji své znalosti
a schopnosti, mohou se tak seberealizovat a vyuZzit svij potencial.

Slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota

Pokud se chtéji rodice (matky) po rodicovské dovolené vratit do préce dfive nez ve 2,5 letech ditéte
(kdy je jiz mozné dité umistit do MS), aby neztratili kontakt se svou profesni kvalifikaci, nemaji
moznost dité umistit do zafizeni péce o déti. V MC zfizujeme pracovni misto pecovatelky o déti, které
je dotovano, tim je cena za péci o déti pro rodice prijatelna a zaroven ¢astecné resime i problém




s udrzitelnosti MC, prostredky ziskané timto zplisobem vyuZivdame na Uhradu naklad( spojenych
s provozem.

Rodina v krizi
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rodicu, Uraz apod. V tuto dobu je dulezZité nabidnout podporu a pomoc nejen odbornou, ale i
moznost sdileni zkusenosti s lidmi, ktefi si v Zivoté obdobnou situaci prosli, poptipadé nabidnout
détem traveni ¢asu s kamarddy, vrstevniky a nabidnout jim tak odreagovani od stresujicich situaci.

Udrzitelnost MC

Matefska centra funguji jako neziskové organizace, které zakladaji rodice a jsou zavislé na podpore
instituci a praci dobrovolnik(. Aby bylo mozné zajistit fungovani a hradit naklady na ¢innost MC, je
dllezité organizovat akce, které jsou nejen socidlné prospésné, ale ve vysledku prinasi i prostredky na
zajiSténi provozu napt. nabidka hlidani déti, bazary obleceni.

2.2. Dosavadni snahy o feSeni problému

V Trutnové je Sirsi nabidka sluzeb pro rodiny s détmi napf. plavecky bazén, dalsi sportovisté,
Stredisko volného casu, aktivity pro déti nabizi i zakladni Skoly, pfipadné jsou zde i zafizeni zaloZzena
na komer¢ni bazi. Tyto sluZzby jsou zaloZené na nabidce ¢asové omezenych aktivit ¢asto finanéné
narocnych. V zafizeni typu materského centra je navstéva ¢asové neomezen3, lze ji prizplsobit
potrebam déti a je cenové dostupnd, diky dobrovolnické préci a podpore ze strany nejen mésta, ale i
krajského ufadu, ktery ma podporu zafizeni typu MC zahrnutu do strategického planu na podporu
prorodinnych aktivit. Pfesto tato podpora mnohdy nestaci a je tfeba hledat vicezdrojové financovani
nasich sluzeb.

2.3 Pristup k reSeni problému

Nasim cilem je budovat a udrzovat zazemi pro rodiny s détmi, kde mohou spole¢né travit ¢as,
neformalné se vzdéldvat, vytvaret pratelské vazby a budovat komunitu rodin, kde nachazi déti nejen
kontakty na vrstevniky a rodice si vzajemné predavaji pozitivni vzorce chovani ke vztahu k détem.
Takto budované spolecenstvi (odspodu), které je oteviené vSsem bez rozdilu, pak poskytuje podporu
rodindm i v dobé kdy rodina resi problémy, pripadné prochazi zavaznou krizi.

Poskytujeme otevieny prostor pro rodice s détmi, ktery mohou pravidelné navstévovat a ucastnit se
programu, ktery je velmi podnétny nejen pro rodice ale i pro déti. Takto Ize nenasilné a dobrym
prikladem motivovat rodice, aby se aktivné podileli na vychové svych déti, pripadné mohli plsobit i
na spole¢nost a prosazovat zmény k lepSimu.




KaZzdodenni pfimou praci s rodi¢i jsme s nimi v neustalém kontaktu a jsme schopni rychle reagovat a
nabidnout pomoc formou sdileni zkusenosti ptipadné odkazu na odborniky.

2.3.1. Odvedena prace
Cilové skupiny

Rodiny — podporujeme rodice v jejich rodi¢ovské funkci, nabizime zdzemi pro setkavani rodicl s
détmi a prostor ke sdileni zkusenosti, nabizime moznost sladovani pracovniho a rodinného Zivota

Rodice - formou formalniho i neformalniho vzdélavani zvysujeme rodi¢ovské kompetence
Déti — nabizime prostor k aktivnimu traveni ¢asu, nabidka novych podmétd k rozvoji malych déti

Nasi vizi je aktivni spokojend zdrava rodina, ktera je pfinosna pro celou spolecnost

Rodice s détmi
Aktivity se pravidelné stfidaji béhem tydenniho dopoledniho programu:
Pondéli: Svisti — cvi¢eni pro maminky s chodicimi détmi, svépomocna skupinka
Volna herna pro rodice s détmi
13,30 — 14,30 Podplirna skupina kojeni — setkavani kojicich a téhotnych maminek,
které spolecné resi témata spojena s kojenim pod odbornym vedenim
Utery: Zizalky — cvi¢eni pro maminky s leZicimi miminky (od 5 mésic()
Broucci — cviceni pro maminky s lezoucimi miminky
Prostor pro sdileni zkusenosti nastavajicich i novopecenych maminek
Stfeda: Svisti — cvi¢eni pro maminky s chodicimi détmi, svépomocna skupinka
Opicky — cvi¢eni pro maminky s détmi od 2 let
Volna herna pro maminky s détmi

Ctvrtek: Zpivanky - spoleéné muzicirovani, poznavani zakladnich détskych a lidovych pisni, tanecky,
prvni zkusenost s hudebnim nastrojem

Patek: Kreativni dopoledne, svépomocna skupina — sdileni zkusenosti s vyvojovymi dovednostmi

Strucny popis: Béhem dopoledniho tydenniho programu se schazi podplirné svépomocné skupiny
rodic se zamérenim dle véku déti, pripadné je mozné resit vidy konkrétni problém. Podplirné
rodicovské skupiny pracuji na principu sdileni a naslouchani, vzajemnd podpora, pfirozené uceni a
uceni se, davani a pfijimani.

Poplatky: vstupné je 30 K¢ pro dospélé a 10 K¢ pro déti pti pravidelnych navstévach nabizime
zvyhodnéné vstupné ve formé permanentek, pokud je program veden odbornikem, je predem
stanovena cena vyssi zpravidla 50 K¢.




Predpokladany pfinos: zvyseni schopnosti a dovednosti déti, matek, otcl, rodi¢d i prarodiéli =
zvyseni sebevédomi rodic

Pfinos pro celou rodinu: rodina soucasti socidlni skupiny, stabilizace rodiny, védomé a zodpovédné
rodicovstvi

Nepravidelné aktivity:
ZlepSovani prostredi a zazemi pro ¢innost MC

Strucny popis: V MC se pravidelné snaZime poftizovat nové pomlcky pro rozvoj schopnosti déti, které
jsou financné narocné a pfipadné pro déti vyuZitelné jen omezenou dobu napr. didaktické pom{cky,
tyto pak pouzivame pfti programech v MC a tim se stanou dostupnéjsimi pro rodice s détmi.

Predpokladany ptinos: Nabidka atraktivniho prostredi pro rodi¢e s détmi, obnova vybaveni, rozvoj
schopnosti a dovednosti déti nabidka novych podnétd, vytvareni prostfedi pro udrzeni navstévnosti
MC.

PUjéovani prostor pro rodinné akce o vikendech

Stru¢ny popis: MC ma dobfe vybavené prostory a zazemi pro rodinné akce, tyto prostory mohou
rodiny vyuzit na usporadani vétsich akci, které z kapacitnich divod( neni mozné poradat doma.

Poplatky: 800 K¢ za odpoledni akci o vikendu

Predpokladany pfinos: stabilizace a podpora Sirsi rodiny, podpora mezigeneracnich vztahd, odména
za dobrovolnickou praci pro MC, financni zdroj pro MC

Sezonni aktivity:
Pravidelné sezonni bazary vZdy v dubnu a v fijnu

Strucny popis: aktivni ¢lenové spolku organizuji pravidelné bazar détského obleceni a détskych
potfeb. BEhem jednoho tydne se ptijme obleceni, nabidne se k prodeji a neprodané véci se vraci
zpét, pripadné se odvezou na charitu. Rodice tak ddle nabidnou obleceni, které je jiz jejich détem
malé, za velmi vyhodné ceny o to dale slouzi dalsim détem.

Poplatky: za kazdou zapsanou polozku prodavajici zaplati 3 K¢, a MC dale ziska 10% z prodané
polozky.

Predpokladany prinos: nabidka kvalitniho cenové dostupného obleceni pro déti — feseni
ekonomického problému rodin. Udrzovani pracovnich navyk( a vyuZiti pracovnich dovednosti rodicl
ve prospéch komunity, socidlni podnikani — finan¢ni zdroj pro MC




Rodice

Aktivity béhem tydenniho odpoledniho programu

Individualni poradenstvi pro rodice: vidy v odpolednich hodinach

Strucny popis: poradenstvi navazuje na témata oteviena béhem svépomocnych skupin a individualné
resi problémy rodicl tykajici se vztah v roding, a pfi vychové déti, pripadné odkazeme na odbornou
pomoc.

Poplatky: v rdmci ¢innosti svépomocné skupiny

Predpokladany prinos: véasné pojmenovani a feseni problému, sniZeni patologickych jev( v rodiné i
spolecnosti, snizeni zdravotnich problému, snizeni socialnich problému, snizeni ekonomickych
problému

Predporodni kurzy pro téhotné: vidy v pondéli od 15,00 hod, pro predem pfihlasené

Struény popis: Uskalimi téhotenstvi a porodu provazi porodni asistentky trutnovské porodnice Eva
Havelkova a Olga Fojtikova

Poplatky: Prondjem prostor lektordm
Predpokladany prinos: posileni rodi¢ovskych kompetenci
Masaze a rehabilitacni cviceni

Struény popis: Péce o déti pfedstavuje zatéz pro pohybovy aparat, vhodnym cvi¢enim a masaii je
mozné tuto problematiku konzultovat a predchdzet civilizaénim chorobam. Probihd vidy jednou
mésicné ve Ctvrtek, béhem programu zajistujeme hlidani déti.

Poplatky: masaz 30 min. 200 K¢
Predpokladany prinos: sniZzeni zdravotnich problém{, prevence socidlniho vylouceni rodict
Mamo, pecuj o mé koreny

Strucny popis: Preventivni rehabilitacni program se zajimavymi pomuckami pro rodice s détmi
(houpaci prkna UTUKUTU). Cviceni je zaméFeno na aktivaci stfedu téla a spravnou funkci chodidel,
spravna funkce sval( stfedu téla, stabilizace, spravné drZeni téla, Individualni konzultace. Cviceni
vede fyzioterapeutka Mgr. Pavla Brandova

Poplatky: 200 K¢ za lekci
Predpokladany prinos: posileni rodi¢ovskych kompetenci

Nepravidelné akce

Prednasky pro rodice:

Témata: Homeopatie pro déti a maminky — cyklus pfednasek 1. Zakladni informace a principy
homeopatie, 2. ryma, kasel a stresové situace, kozni problémy. Cyklus prednasek Rodicovstvi jako




uméni (Pochvala a kritika ve vychové, Jak si nastavit hranice ve vztahu, Co déti pottrebuiji) 1.tfidou
bez problém. Zaostfeno na panevni dno. MaséaZe kojencl a batolat.

Struény popis: Vzdélavani rodicq, sdileni, posileni rodicovskych kompetenci, pfima prakticka pomoc
Predpokladany ptinos: posilovani rodi¢ovskych kompetenci
Patchwork, Siti panenek z ovéi viny:

Strucny popis: Pravidelné setkavani zen rizného véku, které maji spole¢ny zajem — rucni prace,
béhem setkani diskutuji rizna témata jako je rodinny Zivot a vztahy v rodiné, aktivni traveni volného
¢asu — setkani funguji jako svépomocné mezigeneracni skupiny, 1 x za 14 dni o vikendu

Poplatky: vstupné je 30 K¢ za dopoledni setkani béhem vikendu

Predpokladany prinos: zapojeni a aktivace generace senior(, zapojeni a aktivace mensin a
,odlisSnych“ rodin

UdrZovani tradic a ritual( a jejich dileZitost:

Strucny popis: béhem roku u pfileZitosti rGznych svatk( (Vanoce, velikonoce, Mikulas a jiné.)
Probihaji besedy s tvofenim, vypravénim o udrzovani tradic v rodinach, zvyky lisici se podle region(.
Spoluprace s organizacemi DUm pod Jasanem, Spole¢nost ¢esko- némeckého pratelstvi — besedy se
studenty.

Poplatky: dle programu svépomocnych skupin
Predpokladany prinos: Podpora a posileni tradi¢ni rodiny, udrZeni tradic.
Déti

Aktivita: Cvréek muzikant

Strucny popis: Specialni vyukovy program pro déti i dospélé. Déti se uci prostiednictvim
jednoduchych lidovych pisni a fikadel Cist, psat, zpivat a hrat hudebni zapis na klavir nebo na
houslicky, vidy ve stfedu 13,00 — 17,00 hod

Poplatky: pronajem prostor lektorim

Predpokladany pfinos: zvySeni schopnosti a dovednosti déti, matek, otcd, rodicl i prarodica =
zvyseni sebevédomi, vyssi vzdélanost, prehled = zvysSeni sebevédomi, nabidka novych forem
vzdélavani

Aktivita: Détska skupina

Struény popis: 1.9.2016 zahajila svou ¢innost Détska skupina KAROlinka s kapacitou 12 déti.
Poplatky: Skolné pfi pravidelné navstévé 900 K¢, stravné 65 K¢ na den

Predpokladany prinos: nabidka péce o déti pro rodice, kteti se vraci na trh prace. Vytvoreni dvou
pracovnich mist v matefském centru, rozsifeni nabidky sluzeb pro rodice.




Zdroje
3.1.
Hmotné zdroje

0d za¥i 2011 sidli MC v péivodnim byté $kolnika v budové $koly ve Skolni 13 v bezprostfedni blizkosti
trutnovského namésti. Budovu dale vyuZiva i ZUS a oblastni charita Trutnov. Prostory MC tvoii ¢tyfi
mistnosti (17,3 m2, 32,6 m2, 33,4m2, 29,4m2), kuchyrika vybavena sporakem, lednickou a myckou na
nadobi a socidlnim zafizenim (WC pro dospélé, dvé malé klozetové misy pro déti a sprcha) z chodby
MC je vstup do prebalovaciho koutu (9m2). Mistnost 33,4m2 je zafizena jako herna s détskym
nabytkem, prostorem k posezeni a kuchynskym koutem.

Mistnost 32,6 m2 je oddélena posuvnymi dvermi, je tedy mozno tyto dvé mistnosti vyuzivat jako
jednu velkou hernu, oddélené jako télocvi¢nu nebo semindrni mistnost.

Mistnost 17,3m2 slouZi jako kancelaf a sklad materialu.

Mistnost 29,4 m2 je vyhrazena pro pobyt rodic¢l s kojenci a batolaty, je vybavena odpovidajicim
nabytkem, také zde probihda individudlni poradenstvi. Toto rozdéleni prostor umoznuje variabilné&;jsi
vyuziti a soubéh rtznych program( MC (predevsim poradani seminari a besed pro rodice s hlidanim
déti). Prostory jsou pronajaté od mésta Trutnov a mésto hradi ndjemné a spotiebu energii a vody
formou provozni dotace

Projekt Détska skupina: V roce 2016 rozsifeny prostory MC o hernu 24 m? + 3atnu, kuchynku a
socialni zafizeni

Persondlni zdroje

V Matefském centru jsou zaméstnany dvé koordinatorky na celkem 1,25 Gvazku. Dalsi lektofi jsou
zaméstnani na DPP, pfipadné pracuji dobrovolnicky. V Détské skupiné jsou zaméstnany dvé
pecovatelky na plny Gvazek a manazerka na 0,5 Uvazku.

Financni zdroje
Meésto Trutnov poskytuje organizaci provozni dotaci ve vysSi najmu a spotreby energii a vody.

Dalsi prostfedky na cinnost jsou ziskdvany prostfednictvim grantd a dotaci popfipadé sponzorskych
darq.

3.2. odvedena prace

Béhem kaZidého tydne se v materském centru schazeji svépomocné skupiny a probihaji dalsi
programy, jejichz navstévnost je doloZena tabulkou.




Tabulka navstévnosti za rok 2018:

2018
01 |02 |03 |04 |05 |06 |07]/08 |09 |10 |11 |12 |celkem

£ = | Svépomocna |dospéli|202|122|160|146|141|118| 0| 0)143|212|235|148| 1627
S% skupina déti  |199]125]183|110/135]/105| 0| 0]141]179|209|129| 1515
£ 8| Vzdelavani |dospdli| 18| 38| 0| 6| 0| 8| 0| 0| 20| 23] 23| 6 142
déti 10/ 28] o] o] o ol o] ol of o/ o] o 38

Détska skupina |déti | 235|146 (192|214 241[232|60| 210|187 242|227 |148| 2334
Zajmove | dospéli| 21| 24| 12| 16| 12| 29| 0| 0| 17| 9| 8| 3 151
krouzky pro déti |déti  |130| 88| 64| 96| 75| 69| 0| 0| 38| 51| 48] 7 666

Jiné dospéli| 26| 24| 36(321| 12| 14| 0| o] 27[372] o] 29 861

déti 6] 30| 10] 24| o] o] o] o] 3| 34| o] 13 120

7454

3.3. Dosazené vysledky

Do materského centra KAROlinka dochdzim s détmi jiz vice jak 6 let. Nejdfive se synem potom
s dcerou. KdyZ syn nastoupil do materské skoly, resili jsme velky problém, protoZe ve sSkolce nejed|
zadné jidlo. Situaci jsme fesili s psycholozkou, ale nepodafilo se nam docilit toho, aby Vojta alespon
néco snédl, prfitom doma mél oblibena jidla, kterych se najedl. Velmi jsme proto uvitali moznost dat
ho do détské skupiny, kterd v roce 2016 vznikla pti matefském centru, tam nadm umoznili nosit vlastni
jidlo. Syn mél nastoupit do 1. tfidy a my se s manzelem rozhodli pofidit si jeSté tfeti dité. Téhotenstvi
probihalo s mensimi komplikacemi, ale duleZita vysetieni byla v pofadku a nic nenaznacovalo néjaky
problém. Béhem porodu a bezprostiedné po porodu jsem zacala tusit, Ze se néco déje i podle
chovani zdravotnického persondlu. Pak jsem se dozvédéla, Ze neni vSechno, jak ma byt a Ze nase treti
dité ma vrozenou vadu, kterd nebyla odhalena béhem téhotenstvi, a zatim nikdo nevédél, jak se
bude dité dale vyvijet. Byl to pro nas Sok. Dlouho jsme se se situaci vyrovnavali, ale zUstat zavreni
doma nebylo feseni, uz kvlli starsim détem. V tuhle chvili mi velmi pomohli v matefském centru.
Opét nas prijali mezi sebe. Od lékarl jsem védéla, jak mame s ditétem cvicit, abychom podpofili jeho
psychomotoricky rozvoj. Bylo tfeba cvicit nékolikrat denné. Tady jsme pravidelné vyuzivali zazemi
materského centra, abychom pravidelné rehabilitovali a zaroven zvladli s dojizdénim péci o dalsi dvé
déti. Neméné dulezité byly i odborné rady tykajici se manipulace s ditétem, abychom jeho rozvoj
spravné podpotili, které jsme dostali v MC. Zaroven jsme, podle zkuSenosti jedné maminky z MC,
kontaktovali Centrum rané péce ve Vrchlabi. Ted mam dostatek informaci, abych mohla situaci
zvladnout, a véfim, Ze az budu potfebovat dalsi, dostanou se k ndm.

Po 8 mésicich drzi nase dité po psychomotorické strdnce krok se svymi vrstevniky, a co bude dal,
nefesime, radujeme se z kazdého nového dne a jsme radi, Ze nas obklopuji lidé, ktefi nam poskytuji
oporu, a tésime se, Ze s nimi mUzZzeme sdilet nase radosti i starosti.

R.P.Staré Buky

V materském centru jsme si se synem oblibili program cviéeni rodi¢li s détmi. Postupné jsme si tu
nasli nové kamarady, mame mozZnost dozvédét se zajimavé informace. Ale hlavné, synlv
psychomotoricky vyvoj nepostupoval Uplné idealné, a ja jsem vlastné ani nevédéla, Ze je néco Spatné.




Lektorka cviceni, tak jak nds méla moZnost pfi cvieni pozorovat, mi poradila, jak mam syna
stimulovat a motivovat k uréitym cvikim, aby posilil svaly dlleZité pfi chGzi. VSe jsme rychle napravili.
Bylo hezké pozorovat, jak déla pokroky. Véfim, Ze cviceni je pro syna velmi prospésné.

J.P. Trutnov

V MC jsem uz vlastné jako doma. Ted chodim na program s mladsim synem. Mam rdda odpoledni
prednasky, kde se vidy dozvim zajimavé véci. Pfed rokem jsem byla tady v centru oslovena, zda
neumim hrat na hudebni nastroj, protoze potrebovali doprovazet déti pfi zpivani. na zakladni Skole
jsem hrala na housle, ale moc mé to nebavilo a délala jsem to z donuceni s tim, Ze pry mi to jde. moc
jsem tady hrat nechtéla, hlavné jsem se ostychala hrat prfed lidmi. Ale zkusila jsem to. Postupné.
V KAROlince mi dodali odvahu, nejdfive jsme hrdli pfi Ctvrte€nich zpivankach spole¢né ve trech
(piano, kytara a housle). Ted po nékolika mésicich, uz hraju i sama, zacalo mé to bavit. Tréma
postupné mizi. Ty malé déticky jsou vdécné, Ze slysi a vidi nékoho hrat na hudebni ndstroj. Mam
z toho dobry pocit, nejen Ze stouplo moje sebevédomi, pfi hrani jsem stale jistéjsi a hleddm si k sobé
mezi maminkami dalsi, o které zatim nikdo netusi, Ze hraje na hudebni nastroj. Moc dékuji holkam
v KAROlince, Ze mé takhle nakoply.

R.P. Trutnov

3.4. Shrnuti zdroja
Provozni ndklady organizace jsou hrazeny z provozni dotace mésta Trutnov.

Poskytovani sluzeb v rdmci programu MC zajistuji béhem roku 2 kvalifikované pracovnice na 1,25
uvazku, jejichz mzda je hrazena z 50% z verejnych zdrojl, 50% ze zdroji z vlastni ¢innosti.

V Détské skupiné jsou provozni naklady i ndklady na mzdu zaméstnanci plné hrazeny z projektu ESF.

3.5. Postup hodnoceni vysledkl a kvality prace

Hodnocenim kvality nasi price je predevsim zpétnd vazba od naSich navstévnikd, ktefi navstévuji
pravidelné programy.

,Co pro mé znamena materské centrum KAROlinka?“:

KAROlinka je pro mne velkym zdzemim, kde mohu travit ¢as se svymi détmi. DojiZdime do Trutnova
z nedaleké vesnice. Ted' v dobé, kdy jsem potreti téhotnd je Cas strdveny v KAROlince s détmi velkd
uleva.

Do KAROlinky se vZdy tésime, protoZe je to misto, kde dcera nasla své prvni kamarddy a moc se na mé
vZdy tési.

Setkdni s jinymi maminkami. MozZnost si o vsem popovidat. Dité si tu krdsné vyhraje. Je tu moc
pfijemné prostredi.




Mater'ské centrum je pro mé dileZité zazemi v materstvi. Jako matka a Zena ziskdvam plno cennych
rad, védomosti, zkusenosti, i novad pratelstvi. Dité zkusenosti z kolektivu a plno aktivit. Lenka

3.6. Srovnani s predchazejicim obdobim

Navstévnost svépomocnych skupin v dopolednich hodindch je omezena na rodice, ktefi jsou na
rodicovské dovolené, tito se pravidelné obménuji a ndvstévnost dopoledniho programu béhem roku,
zGstava na stejné Urovni. Odpoledni programy jsou uzplsobeny tak, aby je mohli navstévovat i

T

ale i moZnosti dale udrZovat socialni kontakty.
4. Planovani a vyhled do budoucna
4.1. Planovani a cile

Nasim cilem je udrZet nabidku programi a navstévnost na stavajici Urovni, tak aby byla zachovéna
kvalita nabizenych sluzeb. Dale chceme vyuzit nasich odbornych znalosti a i nadale spolupracovat
s orgdnem OSPOD méstského Ufadu v systému péce o ohrozené déti. Dale chceme zajistit fungovani
a udrzitelnost détské skupiny.

4.2. Vnéjsi faktory: pfileZitosti a rizika

Pro udrZeni kvality poskytovanych sluzeb je pro nas klicové zajistit financni zdroje na mzdové
prostiedky kvalifikovanych a zaskolenych zaméstnankyn.

DuleZita je pro nas i spoluprace s méstem Trutnov, které nam poskytuje provozni dotace.
5. organizacni struktura a tym

5.1. Organizacni struktura

Na zajiSténi provozu MC se podileji dvé koordinatorky.

Koordinatorka MC — Fidi projekty, je zodpovédna za financni fizeni organizace

Koordinatorka programu MC — zajistuje bézny denni provoz, s lektory pfipravuje program,
komunikuje s navstévniky, planuje a organizac¢né zajistuje program MC.

Lektoti kurz(, seminarl, zaméstnanci z projektd — zajistuji odborny program MC

Aktivni navstévnici MC — podileji se na bézném dennim provozu.




5.2. Pfedstaveni zapojenych jednotlivcl

Zaméstnanci:

Ing. Hana Cinkova — koordindtorka materského centra, ekonomka
0,5 uvazku, manazerka projektu DS 0,5 Uvazku (péce o déti v DS)

Bc. Sarka Linkova — pecovatelka o déti v Détské skupiné

Blanka Matyskovad - pecovatelka o déti v Détské skupiné

Katefina Hojnd — administrace projektu DS

Nicole Lisa — koordinatorka MC, lektorka programu v MC

DPC:

Katerina Cinkova — pecovatelka o déti v Détské skupiné

DPP:

Jana Svecovid — lektorka vytvarného krouzku pro déti

Klara Cinkova - uklid

Lektofi:

Mgr. Andrea ZilkovaPhD. Lektorka seminaF(l, supervize, Eva Havelkovd, Olga Fojtikovd — porodni
asistentky, Lukas Chudoba — Vyuka hry na klavir, Lenka Jiranova, Drahomira Tvrdikova - Cvréek
muzikant, Andrea Onodi — keramika

5.3. Partnerstvi, spolupracujici organizace

Nasimi partnery jsou predevsim organizace se stejnym plsobenim v regionu, tedy MC predevsim
z Kralovéhradeckého kraje sdruzend v Siti MC.




Cast C
6.0rganizace

6.1. obecné informace o organizaci

Ndzev organizace Materské centrum KAROlinka z.s.

Sidlo organizace Skolni 13, Trutnov 541 01

Statut organizace Spolek

Kontaktni informace www.mckarolinka.cz, email: info@mckarolinka.cz
Odkaz na stanovy (URL) https://or.justice.cz/ias/ui/vypis-sl-firma?subjektld=806315
Registrace Rejstrikovy soud Hradec Kralové L3787

ICO 69863938

Prepocteny pocet zaméstnancl 2017 2018
(v zavorkach: prepocteno na plné pracovni Uvazky) 4 5,25
Celkovy pocéet zaméstnanct 6 7

Z toho na plny pracovni Uvazek 4 3

Z toho externi pracovnici 0 0

Z toho dobrovolnici 0 0

V organizaci nepracuji dobrovolnici podle zdkona O dobrovolnictvi. V nasem pfipadé jsou
dobrovolniky spolupracovnici, ktefi se podileji na ¢innosti bez naroku na finan¢ni odménu.



http://www.mckarolinka.cz/

Strucna historie:
1999 Ustavujici schiize
10.9.1999 Registrace stanov, pridéleni ICO

5.4.2001 Zfizeni bankovniho ucétu, webovych stranek a e-mailové adresy, provoz zacinajiciho
materského centra je realizovan v prostorach klubovny TJ v budové zimnich lazni v Trutnové duben
2001 Zahajeni provozu v MS Nachodska ve vlastnich prostorach, pronajatych od Mésta Trutnov

1.9. 2001 Ztizeno pracovni misto pomocné pracovnice, které je dotovano Ufadem prace Trutnov jako
pracovni misto na verejné prospésné prace

23.3. 2002 MC KAROlinka ¢lenem Sité matefskych center v CR

20.2. 2004 Ill. Valna hromada schvalila zménu stanov a zménu jednateld

kvéten 2004 Vznikl projekt ,,Modernizace vybaveni matefského centra KAROlinka“

21.9.2004 Registrace zmény stanov Obcanského sdruzeni

Fijen 2004 Udélila Sit MC v CR matefskému centru KAROlinka titul SPOLECNOST PRATELSKA RODINE

listopad 2004 Vznik projektu , Persondlni zajisténi péce a sluzeb poskytovanych v materském centru
KAROlinka Trutnov”

brezen 2005 zfizena dvé odborna pracovni mista koordinatorek MC

1.zati 2005 Spravu budovy prebira Stacionar pro télesné oslabené a zdravotné postizené
31.12. 2006 zru$eno pracovni misto dotované Uradem prace na veiejné prospé&$né prace
25.1. 2006 IV. Valnd hromada

22.11. 2007 V. Valna hromada

10.9. 2009 VI. Valna hromada

22.3. 2011 VII. Valnd hromada

Organizace uznand MPSV na |éta 2010 — 2012 pro ¢innost v oblasti prorodinnych aktivit
1.8.2011 St&hovani do novych prostor v ulici Skolni 13, ZUS

1.9. 2011 zfizeni pracovniho mista pecovatelky o déti na 6 mésicl na pul Gvazku
2.3.2012 Valna hromada

23.3.2013 Valna hromada

10.6.2015 Valna hromada — zména nazvu organizace, zména stanov




6.2. Rizen{ a sprava organizace

6.2.1. Vykonny organ

Vykonny tym ma 3 ¢leny, fidi organizaci mezi Valnymi hromadami
SloZeni vykonného tymu:

Ing. Hana Cinkovd, Bc. Sarka Linkova, Pavla Adamova

6.2.2. Dozor¢i rada

Organizace neméla v roce 2018 tento organ

6.2.3 Stret zajmu

Neni relevantni

6.2.4. Vnitfni systémy kontroly

Organizace funguje podle platnych a schvalenych vnitinich predpist.
6.3. Vlastnicka struktura, ¢lenstvi v jinych organizacich

6.3.1. Vlastnicka struktura

Matei'ské centrum KAROlinka je spolek. Clenem spolku se mdze stat kaida osoba, kterd spliiuje
podminky uréené ve stanovach organizace. Clen je povinen fidit se stanovami spolku.

Vsechny programy MC jsou uréeny pro Sirokou verejnost.

Nejvyssim organem je valna hromada, tvoti ji vSichni aktivni ¢lenové spolku a je svolavana nejméné
jedenkrat za rok.

Vykonny tym ma 3 ¢leny. Ridi chod spolku mezi Valnymi hromadami. Jednatel/ka je z hlediska
pracovnépravnich vztah( zastupcem organizace

6.3.2. Clenstvi v jinych organizacich

Nase organizace je ¢lenem Sité MC o.s. od bfezna 2002, podporuje a Ucastni se pravidelnych
regiondlnich setkdni Kralovéhradeckého kraje vcetné celorepublikovych kampani a spolec¢nych
projektd.

6.4. Environmentdlni a socialni profil

V matefském centru mame umistény odpadkové koSe na tfidény odpad, k tomuto vedeme nase
navstévniky a téma tfidéni odpadu i dalSi témata souvisejici s ochranou Zivotniho prostredi
v souvislosti s vedenim domacnosti pravidelné diskutujeme s rodic¢i — nasimi navstévniky.




7. Finance a tUcetnictvi

7.1 Uetnictvi a Gcetni zavérka

Organizace Uctuje v systému podvojného Ucetnictvi.

Za vedeni Ucetnich zaznam(l zodpovida Ing. Hana Cinkova

stav a pohyb majetku a zavazki organizace za rok 2018

Nazev pocatecni stav konecny stav
Pokladna 1246,- 11 460,-
Bankovni ucet 1025 855,- 907 697,-
Odbératelé 30 708, - 19 585, -
Dodavatelé 33474,- 28 067,-
Ménova jednotka 2016 2017 2018
Dotace ze statniho rozpoctu 207 143 210 956 187 857
Dotace krajsky urad - socialni odbor 27 000 13 000 31000
Dotace krajsky urad — volny cas 0 0 0
Dotace Utad prace 0 0 0
Dotace mésto Trutnov - provoz 194 051 197 149 200 000
Dotace mésto Trutnov - ¢innost 15000 15000 15000
Dotace ESF — Détska skupina 896 027 937 794 | 1 166 623
Dotace ESF — Détska skupina 2 0 0 396 059
Sponzorské dary 10 000 6 000 20 000
PFijmy z vlastni ¢innosti — od uZivateld 346 547 314 560 275 456
PFijmy z vlastni ¢innosti — prodej zbozi - bazar 248 271 45 211 44 934
Ostatni vynosy 16 866 60 a0
Vynosy celkem 1960905 | 1739730 | 2337 020
Materidlové naklady 74 954 53 851 48 035
materialové naklady — Détska skupina 314 890 34 891 113735




Ndakup zbozi 212 942 36 419 2 856
najemné 107 463 107 463 107 463
najemné - Détska skupina 35 467 45 600 40 533
Najemné — Détska skupina 2 0 0 20 267
Energie, teplo, voda 58 114 57 278 46 216
Energie, teplo, voda — Détska skupina 14 817 30 626 17 214
Energie, teplo, voda — Détska skupina 2 0 0 8 608
Osobni naklady - MPSV 207 143 210 956 187 857
Osobni naklady — KH Kraj 27 000 0 31 000
Osobni naklady — vlastni zdroje 213 633 126 888 98 497
Osobni naklady — Détska skupina 412 292 907 651 767 384
Osobni naklady — Détska skupina 2 0 0 396 059
Sluzby 78 374 49 155 27 044
ostatni sluzby — Détska skupina 207 756 41 020 102 399
Ostatni naklady 5 846 18 054 54 248
Naklady celkem 1873691 | 1719852 | 2069 415
Naklady pristiho obdobi — Détska skupina 2 153 700 293 406 247 897
Ro¢ni zisk (vynosy minus celkové naklady) -66 486 | -273 528 19 708

7.4. financni situace a planovani

Vzhledem k tomu, Ze jsme v minulych letech hospodafili s mirnym ziskem, dafi se nam preklenout

obdobi, kdy ¢ekdme na platby dotaci jak z MPSV tak ESF. | v dalSich letech budou pro nas klicové

projekty, které pokryji naklady spojené s financovanim mezd zaméstnancu, coz pfispéje

k udrZitelnosti organizace.




Vyrocni zprava 2018 Materské centrum KAROlinka z.s.

Minimalni zavany vyéet informaci

podle vyhlasky . 504/2002 Sb. ve ROZVAHA

2néni pozdéjSich predpisi

ve zjednoduseném rozsahu

Iméno a pfijmeni, obchodni firma nebo
jiny ndzev Géetni jednotky
Matefské centrum KAROlinka s,

kde dni ............... 31122018 Skoni1z
MKE L g o ERRETERRTeeeseee
I E Sidlo nebo bydli3té uéetni jednotky a
misto podnikani li3i-li se od bydliste
tn
69863938 B2 i o, LR S
541 01
Cislo Stav k Stav k
Oatent AKTIVA fadku | prvnimu dni UZetniho obdobi | poslednimu dni Ggetniho obdobi

A Dlouhodoby majetek celkem 001 14 0
I Diouhodoby nehmotny maijetek celk 002

1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 265 265
. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 021

IV. | Opravky k dlouhodobému majetku celk 029 -251 -265

B. Kratkodoby majetek celkem 041 1058 972
I Zasoby celkem 042

1. Pohledavky celkem 052 31 53

lll. | Kratkodoby finanéni majetek celkem 072 1027 919
V. Jina aktiva celkem 081

AKTIVA CELKEM 085 1072 972




Vyrocni zprava 2018 Materské centrum KAROlinka z.s.

.~
Oznatent PASIVA r‘zm prvnimu dnisz?s:;mo obdobi poslednimu d?l?géttnMD obdobi
A Vlastni zdroje celkem 086 1072 973

1. Jméni celkem 087 37 37
. Vysledek hospodafeni celkem 091 375 628
B. Cizi zdroje celkem 095 660 308
I Rezervy celkem 096
. Dlouhodobé zavazky celkem 098
M. Kratkodobé zavazky celkem 106 660 308
V. Jina pasiva celkem 130
PASIVA CELKEM 133 1072 973
Poznamka:

Sestaveno dne:

28.03.2019

Pravni forma Gcetni jednotky:
zapsany spolek
Pfedmét podnikani:

cinnosti organizaci déti a mladeze

Podpisovy zéznam statutdmiho organu déetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou:

HBH B CINko 1y’ Conbicre”

Osoba odpovédna za Uéetnictvi (iméno a podpis):

HANB  CiINKow"  Copleo

Osoba odpovédna za ucetni zéyérku (jméno a podpis):
HONB ANk v Copbeore

linka:

tel.: yZ/ #yé 7}?




Minimalni zavazny vyéet informaci

Vyrocni zprava 2018 Materské centrum KAROlinka z.s.

podle vyhlasky €. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

ve zkraceném rozsahu

Obchodni firma nebo jiny nazev
Matefské centrum KAROlinka z.s.

: Skolni 13
ke dni 31.12.2018 Sidlo nebo bydliété Géetni jednotky a
v Kg misto podnikani liéi-li se od bydliété
1€ Trutnov 1
69863938 54101
A Cislo :
Oznaéeni NAKLADY Fadku Cinnost
. b c Hlavni Hospodarska celkem
1 2 3
A. Naklady 001 560 1524 2083
1. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 002 241 344 585
. Zména stavu zasob vlastni innosti a aktivace 009
. Osobni naklady celkem 013 302 1179 1481
V. Dané a poplatky celkem 019
V. | Ostatni naklady 021 2 0 2
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a
. opravnych poloZek celkem 029 14 0 14
VII. | Poskytnuté pfispavky 035 1 0 1
VIIl. | Da# z pHjma 037
Naklady celkem 039 560 1524 2084
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Oznaéeni VYNOSY =0 Einnost
n b . Hl:vnl HoLo:érs_kai cell;em

B. Vynosy 040 526 1811 2337
I. Provozni dotace 041 434 1563 1997

1. Prijaté pispévky 043
. Tr2vy za viastni vykony a za zbozi 047 72 248 320
IV. | Ostatni vynosy 048 20 0 20

V. Trzby z prodeje majetku 055
Vynosy celkem 061 526 1811 2337
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 062 -34 287 253
D. Vysledek hospodafeni po zdan&ni 063 -34 287 253
Sestaveno dne: Podpisovy zéznam statutarniho orgénu uéetni jednotky ]

nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Ugetni jednotkou
28.03.2019

rPirévnl forma Géetni jednotky

zapsany spolek

Osoba odpovédna za GEetnictvi (jméno a podpis)

HANA  Cinkovs”

Cendre’

Pfedmét podnikani

¢innosti organizaci déti a mladeze

Osoba odpovédna za Gdetni zavérku (jméno a podpis)

Certleerc”

HANWY I Eolq!

el 7/ 7 & {fpinka:




STO TRUTNOV — MESTSKY URAD

=
M«

Vas dopis zn.:
Ze dne: 25.09.2018
Cislo jednaci: ~ 88485/2018
Materské centrum KAROIlinka z. s. Spisova zn.:
Ing. Hana Cinkova
Skolni 13 Vyfizuje: Mgr. Dusan Rejl
54101 TRUTNOV Telefon: 499 803 330
E-mail: rejl@trutnov.cz
Datum: 26.09.2018

Stanovisko pro Materské centrum KAROIinka z. s. za uéelem podani zadosti o dotaci v ramci
dotaéniho programu MPSV ,Rodina a ochrana prav déti“ pro rok 2019

Mésto Trutnov podporuje Matefské centrum KAROlinka z. s., Skolni 13, 541 01 Trutnov, IC
69863938, jiz nékolik let, a to mj. formou dotace na &asteCnou Uhradu nakladu spojenych
s provozem centra (v roce 2018 byla z rozpoc¢tu mésta uvolnéna castka ve vysi 200.000 Kg).
Soucasné mésto pfispiva jiz od roku 2004 na jeho &innost ve vysi cca 15.000 K& (v leto$nim roce
na ¢astecnou Uhradu nakladl spojenych s pofizenim didaktickych pomucek, mobiliaie a sedaku).

Vzhledem k tomu, Ze matef'ské centrum ma své sidlo v bezprostiedni blizkosti Méstského Gfadu
Trutnov, nabizi se tak moznost spoluprace s organem socialné-pravni ochrany déti, ktery po
vzajemné dohodé vyuziva prostory tohoto centra, pfipadné muze sjednat jejich uzivani napf. ke
zprostredkovani kontaktt déti v péstounské pééi s biologickou rodinou. Matefské centrum nabizi
rovnéz hlidani déti rodicum, ktefi vyfizuji na Gradech zalezitosti spojené s agendou socialné-pravni
ochrany déti. Za timto G€elem spolupracuje také s Oblastni charitou Trutnov, resp. jejim Centrem
pro rodiny s détmi v nahradni rodinné pééi MAJAK (sidlo centra je ve stejné budové).

Sluzby, které Materské centrum KAROIinka z. s. poskytuje, vhodné dopliuji sit socialnich a
navazujicich sluzeb na Uzemi mésta Trutnova a v jeho okoli. Zastupce centra se aktualné G&astni
jednani pracovni skupiny ,Rodiny s détmi“ v ramci procesu komunitniho planovani sociélnich
sluzeb ve mésté.

PredloZzeny projektovy zamér matefského centra by mél vést ke snizeni patologickych jevu
v rodiné a spolecnosti, resp. nabizet moznost socialni rehabilitace rodiéu s dlouhodobou sociélni
izolaci, vytvaret podminky pro vznik svépomocnych rodi¢ovskych skupin a podporovat jejich
¢innost, zvySovat informovanost rodi¢u a jejich schopnosti i dovednosti v oblasti rodiovstvi a
vychovy déti.

S pozdravem Eﬁi‘

f  MESTO
y TRUTNOV

Yy
)

'~ -26-

Mgr. Tomas Hendrych
mistostarosta

1C 00278360 - IDS 3acbs2c
DIC CZ00278360 Fax 499 803 103
€. 1. 124601/0100 Telefon 499 803 111
Slovanské namésti 165, 541 16 Trutnov
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96019/2018/KHK
A O

Kralovéhradecky kraj
Krajsky Ufad Kralovéhradeckého kraje

VAS DOPIS ZN.: Vézena pani

ZE DNE: 14. 9. 2018 Ing. Hana Cinkova

NASE ZNACKA (&. j.): KUKHK—-28151/SV/2018 g/latei‘ské centrum KAROlinka z.s.
kolni 13

541 01 Trutnov

VYRIZUJE: Mgr. Zuzana Zapletalova

ODBOR | ODDELENI: Odbor socidlnich v&ci/

Oddeéleni socialni prace, prevence a registrace socialnich sluzeb
LINKA | MOBIL: 495 817 332

E-MAIL: zzapletalova@kr-kralovehradecky.cz

DATUM: 24. 9. 2018

Pocet listl: 1

Pocet pfiloh: 0 / lista: 0

Pocet svazku: 0

Sp. znak, sk. rezim: 87.1, S/1

Vyjadfeni Krailovéhradeckého kraje k projektu Matefského centra KAROlinka
»Spoletnou cestou k podpofe rodiny“ pFipravovaného k piedloZeni do dotatniho
programu Rodina Ministerstva prace a socialnich véci pro rok 2019

Aktivity projektu jsou v souladu s koncepénimi a strategickymi dokumenty Kralovéhradeckého
kraje (Koncepci rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje 2017 — 2020 a Strategii
Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb — Planem rozvoje socialnich sluzeb
v Krélovéhradeckém kraji 2018 — 2020). Matefské centrum KAROlinka patii mezi stabilni
poskytovatele prorodinnych aktivit v Kralovéhradeckém kraji.

Kralovéhradecky kraj aktivity matefského centra vramci krajskych dotaénich programi
zaméfenych na podporu navazujicich ¢innosti v socidlni oblasti a prorodinnych aktivit
dlouhodobé podporuje, v roce 2009 &astkou 26 tis. K&, v roce 2010 ¢astkou 20 tis. K&, 13 tis.
K¢ v roce 2011, ¢astkou 39 tis. K& v roce 2012, 60 tis. K& v roce 2013, Eastkou 80 tis. K& v roce
2014, 38 tis. K¢ v roce 2015, 27 tis. K& v roce 2016, 13 tis. K& v roce 2017 a v roce 2018
castkou 31 tis. K¢&.

Toto vyjadieni bylo zpracovano na zékladé Zadosti Matefského centrum KAROlinka z.s.
pro projekt pfipravovany k predlozeni do dotadniho programu Rodina pro rok 2019
Ministerstva prace a socidlnich véci.

Mgr. Martina Smudkova
vedouci oddéleni socialni préace,
prevence a registrace socialnich sluzeb

Pivovarské namésti 1245 | 500 03 | Hradec Kralové Vstficny, rychly a profesionalni ufad
tel.: 495 817 111 | fax: 495 817 336 - spokojeny obéan.
e-mail: posta@kr-kralovehradecky.cz

www.kr-kralovehradecky.cz




